

促销员办理进场





备注： ①每周三上午9：30am-11：30am；下午3：00pm-5：00pm为办理促销员进场、转场、退场等手续时间，其余时间恕不办理；

②凡被国美辞退、除名、因各种违纪问题而离职及离职不满一年的前国美员工，一律不允许以促销员身份或其他身份进入国美公司工作；

③进入门店促销员必须穿着国美公司的统一制服并佩带工号牌，而厂家缴交的服装及培训费用为一次性收取，促销员离场时不予退还；

④如促销人员不按时回分部进行培训或培训考核不合格者，则通知厂家进行换人；   ⑤如丢失工号牌须到分部财务部缴纳罚款20元。

符合38岁以下，身高158mm，高中以上学历标准的促销员凭厂家开具的《进场证明》在门店或分部前台处领取《促销员登记表》，并以正楷真实地认真填写，以便人力资源部存档备查。





填写《促销员登记表》后到需进驻分店，由当值门店经理进行初次面试，并在登记表上签名确认，由所属分店干事检查相关资料的齐备情况（学历证、身份证、健康证、非广州市户籍者需提供厂家担保函）。





通过门店的初次面试后，促销员携带由门店经理填写意见的《促销员登记表》到采购部，由采购经理进行面试并加签意见。





门店经理、采购经理签名同意后，促销员备齐以下证件逢每周三到分部人力资源部办理进场手续：


厂家开具的担保证明（有广州市户籍者除外）；


供应商开具的进场证明；


促销员本人的高中以上学历证、身份证复印件各一份；


健康证；


彩色免冠小一寸照片2张。





进驻国美电器公司厂家需缴纳￥200元培训费及￥100元/人的服装费，共￥300元/人；


凭财务部开具的发票到总务部领取工衣。


到门店报到时需缴纳￥100元/人的行政押金，退场而手续办理完毕时凭收据退回。





①符合标准者由人力资源部开�具《派遣通知书》暂先报到。待接受岗前培训后方可到所需进驻门店报到并派发工号牌、《员工行为规范手册》。


②如厂家因故需进行调场或退场，厂家开具《退场证明》及门店干事及经理加签意见后，逢周三到分部人力资源部办理相关手续。
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