促销员入场程序






不合格再推荐

不合格再行推荐

b                                              不合格再行培训




　　　　　　　

促销员退场程序











厂家与公司签订促销协议





每星期二、四两天人力资源部办理促销员入场


每星期一、三人力资源部举办一次促销员培训





部门主管和人力资源部面试





合格后到人力资源部参加培训、考试





厂家提前一周提供促销员名单





考试合格后到财务部交入职押金350元（其中01处300）元），另培训费20元，工本费30元，总计400元。





带押金单、健康证到人力资源部办理手续


领取工作牌、工服、考勤卡





每星期二、四两天人力资源部办理促销员退场





到部门主管处报到





若促销员正常到期则按如下程序办理








促销员到财务交工服清洗费１０元。





人力资源部查看其收据，收回考勤卡、工牌，回部门交回工服，填写费用报销单，报效单后附押金单并签字，取回健康证





中途退场应有供应商离职证明，主管、处长签字后按正常手续办理





促销员拿报销单到财务部退还押金








